
 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 

เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

...................................................................... 
 

  ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 จะดําเนินการสอบแขงขันเพ่ือ
บรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย                                
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 45 มาตรา 46 มาตรา 47 มาตรา 49 และมาตรา 53 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติม มาตรา 7 
แหงพระราชบัญญัติแกไขเพิ่มเติมคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือ
สํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.     
ที่ ศธ 0206.7/ว 21 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2556 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       
ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2335 ลงวันที่ 9 พฤษภาคม 2566 และหนังสือสํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2562 ลงวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาลําพูน เขต 1 ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2566           
จึงประกาศรับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566        
ตามรายละเอียด ดังนี้ 

1. ตําแหนงที่ประกาศรับสมัคร 
      ตําแหนงครูผูชวย กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัครสอบแขงขันฯ 
จํานวน  4  อัตรา  รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย 1  โดยใหไดรับอัตราเงินเดือน ดังนี ้ 

    1.1 อันดับครูผูชวย อัตรา 15,050 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป)  
    1.2 อันดับครูผูชวย อัตรา 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 4 ป 

ที่ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป) 
      1.3 อันดับครูผูชวย อัตรา 15,800 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) 
      1.4 อันดับครูผูชวย อัตรา 1๗,๖๙0 บาท สําหรับผูไดรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร ๖ ป)       

2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน ตองมีคณุสมบัติ ดังนี ้
    2.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการคร ู               

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม ดังนี ้  
(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 

      / (3) เปนผูเลื่อมใส... 
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(3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 

ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย                 
(4) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน  
(5) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที ่

กําหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
 (6) ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่ งพักราชการ ถูกสั่ งใหออกจากราชการไวกอน 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ 
ทีกํ่าหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพนั้น ๆ  

(7) ไม เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสําหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพคร ู                        
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(10) ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดทีไ่ดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 

หรือหนวยงานอื่นของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
(12) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทําผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
                     (13) ไมเปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงาน     

ในหนวยงานของรัฐ 
2.2 เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอื่น ที่ ก.ค.ศ. รับรอง   

เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงครูผูชวย ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร 
ทั้งนี ้ผูสําเร็จการศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัตไิมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย  

กรณีที่ผูสมัครนําหลักฐานการศึกษามาใชสมัครสอบแขงขันฯ ที่มิไดระบุสาขาวิชา หรือ
โปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กําหนด 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือสํานักงาน 
ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอน  
ไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทายและยังไมหมดอายุ และในวันบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให
สําหรับปฏิบัติหนาที่สอน ตองยังไมหมดอายุ 

ยกเวน ผูสมัครสอบแขงขันที่มีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนหรือ
มีความจําเปนตอการจัดการเรียนการสอนเปนพิเศษ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด 
จะตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน กอนบรรจุและ
แตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย  

       / 2.4 ไมเปน... 
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2.4 ไมเปนพระภิกษุ สามเณร ตามคําสั่งมหาเถรสมาคม ท่ี 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุ

สามเณรเรียนวิชา หรือสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือกอยางคฤหัสถ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. ๒๕64 

 3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบ 
  กําหนดรับสมัครสอบแขงขัน ตั้งแตวันพุธที่ 31 พฤษภาคม - วันอังคารที่ 6 มิถุนายน ๒๕66  
ในเวลาราชการ โดยไมเวนวันหยุดราชการ ณ หองประชุมบุษราคัม สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ลําพูน เขต 1 (ภาคเชา เวลา 08.30 น. - 12.00 น. และ ภาคบายเวลา 13.00 - 16.30 น.) 

4. การยื่นใบสมัคร 
 ผูประสงคจะสมัครสอบให Download ใบสมัครไดที่เว็บไซตสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาลําพูน เขต 1 https://lamphun1.go.th/ Facebook page : สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

ลําพูน เขต 1  หรือขอใบสมัครสอบไดที่สถานที่รับสมัครสอบ โดยกรอกรายละเอียดใบสมัครใหถูกตองครบถวน 
และยื่นใบสมัครดวยตนเอง ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กําหนดในประกาศรับสมัคร พรอมแนบเอกสารประกอบ 
ใบสมัครที่รับรองสําเนาถูกตองแลวทุกฉบับ ทั้งนี้ ใหผูสมัครลงลายมือชื่อผูสมัครในใบสมัครตอหนาเจาหนาท่ี 
รับสมัครสอบเทานั้น 

 5. เอกสารและหลักฐานท่ีใชในการสมัครสอบ ดังนี้ 
  5.1 ปริญญาบัตร หรือใบรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)    
ฉบับภาษาไทย ท่ีระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ตรงตามประกาศ 
รับสมัครสอบ โดยผูสมัครสอบตองสําเร็จการศึกษา และไดรับอนุมัติปริญญาบัตรไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขัน
วันสุดทาย ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ  และใหแนบหลักฐานคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ. รับรอง จากระบบสืบคน 
คุณวุฒิของ ก.ค.ศ. http://qualification60.otepc.go.th ดวย 

กรณีใชหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตองระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไวชัดเจน โดยตอง
ระบุดวยวา “ไดเรียนจบหลักสูตรแลว อยูระหวางรอการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” โดยตองไดรับอนุมัติปริญญาบัตร
ไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย  

5.2 ใบประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากวุฒิปริญญาตรี 
หลักสูตร 4 ป  ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 

5.3 เอกสารคําชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผลการศึกษา 
วารายวิชาใดบางที่สอดคลองกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีสมัครสอบที่สามารถนํามานับหนวยกิตได 
(กรณีวุฒิการศึกษาที่ใชสมัครสอบไมตรงกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก (แนบทายประกาศ)  ฉบับจริง 
จํานวน 1 ฉบับ 

5.4 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดํา ถายในครั้งเดียวกันและถายไวไมเกิน 6 เดือน  
ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว จํานวน ๓ รูป  

5.5 ทะเบียนบานที่มีชื่อผูสมัครสอบ  ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 
5.6 บัตรประจําตัวประชาชน  ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 
5.7 บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ  (ถามี)  ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 
5.8 ใบสําคัญเปลี่ยนชื่อ - สกุล  (ถามี)  ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 

  5.9 ใบรับรองแพทยออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ออกใหไมเกิน 1 เดือน ที่แสดงวาไมเปน
โรคตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549  ฉบับจริง จํานวน 1 ฉบับ  

        / 5.10 หนังสืออนญุาต... 
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5.10 หนังสืออนุญาตจากผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขันและยินยอม 
ใหยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย 
ตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขัน สําหรับผูสมัครสอบแขงขันซึ่งเปนขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ขาราชการอ่ืน หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1 ฉบับ 

5.11 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ หลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอน  
ฉบับจริง พรอมสําเนา จํานวน 1 ฉบับ 

5.12 แบบขออนุญาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามแบบ 1     
(คส.09.10) สําหรับผูสมัครสอบแขงขันที่มีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลน 
หรือมีความจําเปนตอการจัดการเรียนการสอนเปนพิเศษ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด  

6. คาธรรมเนียมสมัครสอบ 
  6.1 คาธรรมเนียมการสมัครสอบ จํานวน 300 บาท  

6.2 จะไมคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบใหไมวากรณีใดๆ เวนแตมีการยกเลิกการสอบ
เนื่องจากมีการทุจริตเก่ียวกับการสอบแขงขัน โดยจายคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบแกผูสมัครสอบ 
เฉพาะผูไมมีสวนเก่ียวของกับการทุจริต 

 7. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ 
ภาค ก และ ภาค ข ภายในวันอังคาร ที่ 13 มิถุนายน 2566  ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ลํ า พูน  เ ขต  1  เ ลข ท่ี  65/2  หมู  4   ตํ าบลตนธง   อํ า เภอเมื อ ง   จั งหวั ดลํ าพู น  ทาง เว็ บ ไซต 
https://lamphun1.go.th/ และทาง Facebook page : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน 

เขต 1 

 8. วัน เวลา และสถานท่ีสอบ 

 ตารางสอบ ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสารที ่24 มิถุนายน ๒๕66 
     เวลา 09.00  -  11.30 น. 
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 
ความสามารถในการคดิวิเคราะห 
ทักษะภาษาอังกฤษ  
ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ด ี 

 
100 คะแนน 
50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

 
           ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวชิาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยที ่25 มิถุนายน 2566 
     เวลา 09.00  -  11.30 น.      

 เวลา 13.00  -  14.30 น. 
เวลา 15.30 – 16.00 น. 

 

 
มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
ความรอบรูกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศกึษา 

 
100 คะแนน 
75 คะแนน 
25 คะแนน 

 

         / สําหรับ... 
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สําหรับสถานที่สอบขอเขียน ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศใหทราบในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 

9. หลักสูตรการสอบแขงขัน 
  หลักสูตรการสอบแขงขันฯ ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค ตามที่ ก.ค.ศ. กําหนด รายละเอียด
ตามเอกสารแนบทาย 2  

         10. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค   
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ

ประเมิน ภาค ค โดยเรียงตามลําดับเลขประจําตัวสอบ พรอมวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน ภาค ค  
ภายในวันจันทรที่ 3 กรกฎาคม 2566  ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1                                              
เลขที่ 65/2 หมู 4  ตําบลตนธง  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน ทางเว็บไซต https://lamphun1.go.th/ และ

ทาง Facebook page : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 

11. การประเมิน ภาค ค 
11.1 การประเมิน ภาค ค กําหนดใหใชระยะเวลาประเมินไมเกิน 20 นาทีตอผูเขารับ 

การประเมินหนึ่งราย  
11.2 รายละเอียดการประเมิน ภาค ค ตามเอกสารแนบทาย 2   

 12. เกณฑการตัดสิน  
 12.1 ผูสอบแขงขัน ตองไดคะแนน ภาค ก และ ภาค ข แตละภาคไมต่ํากวารอยละหกสิบ 

จึงจะมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค โดยประกาศรายชื่อเรียงตามลําดับเลขประจําตัวสอบ 
  12.2 ผูสอบแขงขันได ตองไดคะแนน ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค แตละภาคไมต่ํากวา   
รอยละหกสิบ โดยประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันไดเรียงตามลําดับที่ผู ท่ีไดคะแนนรวมจากมากไปหานอย     
แยกตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก  
  กรณีที่ผูสอบแขงขันได ไดคะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เทากัน ใหผูที่ไดคะแนน 
ภาค ค มากกวาเปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ค เทากัน ใหผูที่ไดคะแนน ภาค ข มากกวา
เปนผูที่อยูลําดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ข เทากันอีก ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูที่อยู
ลําดับที่ดีกวา  

 13. การประกาศขึน้บญัชผีูสอบแขงขนัได 
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได 
ตามที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 กําหนด ณ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาลําพูน เขต 1 เลขที่ 65/2 หมู 4  ตําบลตนธง  อําเภอเมือง  จังหวัดลําพูน ทางเว็บไซต 
https://lamphun1.go.th/ และทาง Facebook page : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน 

เขต 1 
  ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได มีกําหนดสองป นับแตวันที่ประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได 
เวนแตมีการประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได ในคุณวุฒิ กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม 
บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งน้ีเปนอันยกเลิก 

         / 14. การเรียกตัว... 
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 14. การเรียกตัวและการบรรจุและแตงตั้ง 
  14.1 ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในประกาศการขึ้นบัญช ี                 
ผูสอบแขงขันได โดยใหผูสอบแขงขันไดเลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีตําแหนงวาง ในกลุมวิชา หรือทาง  
หรือสาขาวิชาเอกที่ผูสอบแขงขันได ไดรับการข้ึนบัญชีไว 
  14.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตองผานการอนุมัติ    
จากผูมีอํานาจไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย 

14.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอน 
ตองยังไมหมดอาย ุ

14.4 ตองเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ประกาศสอบแขงขัน 
หากผูสมัครสอบแขงขันไดรายใดมีคุณวุฒิไมตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง หรือขาดคุณสมบัต ิ     
ตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
จะไมไดรับการพิจารณาบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการโดยไมมีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น  
  14.5 การเรียกตัวผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแตงตั้ง จะทําหนังสือเรียกตัว 
ผูสอบแขงขันไดโดยตรงเปนรายบุคคลตามลําดับที่ในประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ตามที่อยูที่ปรากฏ 
ในเอกสารการสมัคร โดยกําหนดวันรายงานตัวไมนอยกวาเจ็ดวันแตไมเกินสิบวัน นับแตวันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณียตนทาง  

14.6 ผูสอบแขงขันได ซึ่งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาราชการอื่นหรือ
พนักงานสวนทองถิ่น ตองมีหนังสืออนุญาตจากผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขัน                     
และยินยอมใหยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวยและรับเงินเดือน 
อันดับครูผูชวย ตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขันนี้  ทั้งนี้ การยายหรือโอนเม่ือสอบแขงขันได 
ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กําหนด     

14.7 ผูที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ เมื่อไดรับหนังสือสงตัวไปปฏิบัติหนาที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาแหงใดแลว ตองไปรายงานตัวเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามกําหนดเวลาในหนังสือสงตัวนั้น 
หากพนกําหนดดังกลาวจะถือวาสละสิทธิในการบรรจุ  

15. การยกเลิกการขึ้นบัญชผีูสอบแขงขันได 
ผูสอบแขงขันไดจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชเีมื่อผูนั้นมีกรณีใดกรณหีนึ่ง ดังตอไปนี ้

  15.1 ผูนั้นไดรับการบรรจแุละแตงตั้งไปแลว 
  15.2 ผูนั้นไดขอสละสิทธกิารบรรจุและแตงตั้ง 
  15.3 ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแตงตั้งตามกําหนด 
  15.4 ผูนั้นไมอาจรับการบรรจุและแตงตั้งตามวันที่กําหนดได 

15.๕ กรณีผูสอบแขงขันไดผูใดถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ตาม ขอ 15.3  
และ 15.4 ไปแลว ถาบัญชีนั้นยังไมยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ลําพูน เขต 1 อาจอนุมัติใหขึ้นบัญชีผูนั้นไวตามลําดับที่เดิมอีกก็ได 

 
       / 15.6 กรณทีี่... 
 
 
 
 





เอกสารแนบทาย 1 
 

รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 
เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
     
ที ่ รหัสกลุมวิชา กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จํานวนอัตราวาง หมายเหตุ 
1 03 กลุมวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ 3 อัตรา  
  1. ภาษาอังกฤษ 

2. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
3. การสอนภาษาอังกฤษ 
4. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 
5. ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 
6. ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 
7. วรรณคดีอังกฤษ 
8. การศกึษาภาษาอังกฤษ 
9. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
10. ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
11. ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
12. วธิีสอนภาษาอังกฤษ 
13. ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
14. การสอนวิชาภาษาปจจุบันตางประเทศ 
(อังกฤษ) 
15. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาตางประเทศ 
16. ภาษาอังกฤษศึกษา 
17. การสอนภาษาตางประเทศ 
18. ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ 
19. ภาษาอังกฤษเก่ียวกับการสื่อสาร 
20. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
21. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
22. ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจและอาชีพ 
23. อังกฤษ 
24. การสอนภาษาอังกฤษใหผูมีพ้ืนฐานอ่ืนนอกจาก
ภาษาอังกฤษ 
25. โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 
26. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
27 อังกฤษธุรกิจ 
28. วรรณกรรมภาษาอังกฤษ  

  

     



(ตอ) 
รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
     
ที ่ รหัสกลุมวิชา กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จํานวนอัตราวาง หมายเหตุ 
  29. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 

30. การศึกษา (ภาษาอังกฤษ) 
31. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
32. วรรณคดีอังกฤษชั้นสูง 
33. วรรณคดีภาษาอังกฤษ 
34. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สอง 
35. ภาษาอังกฤษและจิตวิทยาการปรึกษาและการ
แนะแนว 
      - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใด   
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งที่คูตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามขอ 1 - 35 

  

2 36 กลุมวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกประถมศึกษา 
1. ประถมศึกษาหรือการประถมศึกษา 
2. การสอนประถมศึกษา 
3. การประถมศึกษา 
4. การศกึษาประถมศกึษา 
5. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอก
ประถมศึกษา 
   - สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใด 
วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกทั้งที่คูตรงตามชื่อสาขา
วิชาเอกตามขอ 1 - 5 

1 อัตรา  

 
หมายเหต ุ       กรณีผูสมัครสอบนําหลักฐานการศึกษามาใชสมัครสอบแขงขัน ซึ่งหลักฐานการศึกษามิไดระบุ
สาขาวิชา หรือโปรแกรม หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว จะพิจารณาและดําเนินการ นับหนวยกิตรายวิชา
ที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร จากใบรายงานผล
การศกึษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ดังนี ้ 

1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิต        
ในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ  
ในระดับปริญญาตรีไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมเกิน 10 หนวยกิต   
รวมแลวไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

3. ผูสมัครตองเปนผูมีคุณสมบัติไมต่ํากวาปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอื่นที่ ก.ค.ศ. 
กําหนดเปนคุณสมบัติสําหรับตําแหนงครูผูชวย จึงใหผูสมัครแนบหลักฐานคุณวุฒิท่ี ก.ค.ศ. รับรอง จากระบบ
สืบคนคุณวุฒขิอง ก.ค.ศ. http://qualification60.otepc.go.th 



เอกสารแนบทาย 2 

หลักสูตรการสอบแขงขันเพือ่บรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566)  

--------------------------------------------------------- 

ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน)  
 1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบ

ขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 
 ๑.๑ การคดิวิเคราะหเชิงภาษา ไดแก การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร ความเขาใจ ในการ
อานภาษาไทย การจับใจความสําคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ขอความ หรือสถานการณตาง ๆ  
 ๑.๒ การคิดวิเคราะหเชิงนามธรรม ไดแก การคิดหาความสัมพันธเชื่อมโยงคํา ขอความ 
หรือรูปภาพ ตลอดจนการหาขอสรุปอยางสมเหตุสมผลจากขอความ สัญลักษณ รูปภาพ สถานการณ หรือ
แบบจําลองตาง ๆ 
 ๑.๓ การคิดวิเคราะหเชิงปริมาณ ไดแก ความเขาใจ ความคิดรวบยอด และแกปญหา  
ทางคณิตศาสตรเบื้องตน การเปรียบเทียบและวิเคราะหเชิงปริมาณ ตลอดจนการประเมินความเพียงพอของ
ขอมูล 
 2. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)  ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน    
แบบปรนัย เพ่ือวัดความเขาใจในหลักการสื่อสาร โดยใชคําศัพท สํานวน โครงสรางประโยคที่เหมาะสม ทั้งใน
เชิงความหมาย และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถดาน  
การอาน โดยทดสอบการทําความเขาใจในสาระของขอความหรือบทความ และการวัดความสามารถดาน    
การเขียนภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องตน  
 3. ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ดี (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดย
วิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย เพ่ือวัดความรูที่เปนพ้ืนฐานของการเปนขาราชการที่ดี ไดแก ระเบียบบริหาร
ราชการแผนดิน หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง หนาที่และความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติหนาที่ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมสําหรับขาราชการ 

 ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน)  
  1. มาตรฐานความรูในเนือ้หาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหทดสอบ
โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย 
  2. มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 75 คะแนน) ใหทดสอบ
โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 
   2.1 การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคดิของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.2 จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคําปรึกษาในการวิเคราะห
และพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
   2.3 หลักสูตร ศาสตรการสอน และการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 
   2.4 การวัดประเมินผลการเรียนรูและการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 
   2.5 การออกแบบและการดําเนินการเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา 
  3. ความรอบรูกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
(คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี ้

         / 3.1 กฎหมายท่ีเก่ียวของ... 



- 2 - 
 
   3.1 กฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ท่ีบังคับใชในปจจุบัน 
    1) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน 
    2) กฎหมายวาดวยการศกึษาภาคบังคับ 
    3) กฎหมายวาดวยการศกึษาแหงชาต ิ
    4) กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    5) กฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศกึษา 
    6) กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
    7) กฎหมายวาดวยคุมครองเด็ก 
    8) กฎหมายวาดวยการศกึษาปฐมวัย 
   3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใชในปจจุบัน 
    1) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
    2) แผนการศึกษาแหงชาต ิ
    3) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 
100 คะแนน) โดยมีองคประกอบการประเมิน ดังนี ้
  ๑. คุณลักษณะสวนบุคคล (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ใหประเมินจากการสัมภาษณ ดังนี้  

๑.๑ บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา  
๑.๒ วุฒิภาวะทางอารมณและการมีปฏิภาณการแกปญหา  
๑.๓ ความคิดริเริ่มสรางสรรค เจตคติ และอุดมการณความเปนครู  

๒. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๒๕ คะแนน) ใหประเมินจากแฟมสะสม
งานดังนี้  

๒.๑ ประวัติการศึกษา  
๒.๒ ผลงานที่เก่ียวของกับวิชาชีพและวิชาเอกทีส่ําเร็จการศกึษา  
๒.๓ การเขาถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ  

 3. ความสามารถดานการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหประเมินจากการนําเสนอ     
ที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพดานการจัดกาเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและ
วิธีการตางๆ ตามที่ผูดําเนินการสอบแขงขันกําหนด 
 

-------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค  
ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
 

ที่ องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ คุณลักษณะสวนบุคคล ๒๕ คะแนน พิจารณาจากการสัมภาษณ 
 ๑.๑ บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา (๙ คะแนน) พิจารณาจาก 
   - การแตงกายสุภาพ เรียบรอย เหมาะสม 
   - กริยาทาทาง การมีสัมมาคารวะ 
   - การใชภาษาในการสื่อสาร 
   - การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 

 

 1.2 วุฒิภาวะทางอารมณ (๘ คะแนน) พิจารณาจาก 
       และการมีปฏิภาณการแกปญหา  - การควบคุมอารมณ 
   - การวิเคราะหปญหาและสาเหตุ 
   - การตอบคําถามไดตรงประเดน็ 
   - ไหวพริบปฏิภาณในการแกปญหาเฉพาะหนา 

 

 1.3 ความคิดรเิริ่มสรางสรรค เจตคต ิ (๘ คะแนน) พิจารณาจาก 
       และอุดมการณความเปนคร ู  - ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
   - เจตคติที่ดีตอวิชาชีพคร ู
   - อุดมการณความเปนคร ู
   - แนวคิดในการพัฒนาวชิาชีพคร ู

 

2 การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ ๒๕ คะแนน พิจารณาจากแฟมสะสมผลงาน 
 2.๑ ประวัติการศึกษา (10 คะแนน) พิจารณาจาก 
   - วุฒิการศึกษาทีสํ่าเร็จการศึกษาตั้งแตระดบัปริญญาตรีข้ึนไป 
   - หลักสูตรอบรมที่เก่ียวของกับความเปนครู 
   - หลักสูตรอ่ืน ๆ  ที่นอกเหนือจากวิชาชีพคร ู

 

 2.2 ผลงานที่เก่ียวของกับวิชาชพี (10 คะแนน) พิจารณาจาก 
       และวิชาเอกที่สําเร็จการศึกษา  - ผลงานทีน่ําเสนอระดับโรงเรียน สูงกวาระดับโรงเรียน 
   - จํานวนของผลงานที่นําเสนอ 
   - ผลงานตรงกับวชิาชีพและวิชาเอกที่สําเร็จการศึกษา 

 

 2.3 การเขาถึงชุมชน (5 คะแนน) พิจารณาจาก 
       และการมีจิตสาธารณะ  - การเขาถึงชุมชน 
   - รูปแบบ วิธีการเขาถึงชุมชน เชน แจกใบปลิว เสียงตามสาย 
     เขาคาย 
   - การเขารวมกิจกรรมการมีจิตสาธารณะ 
   - รูปแบบ วิธีการรวมกิจกรรมจิตสาธารณะ เชน ทํากิจกรรม 
      เปนกลุมหรือคนเดียว 

 

 
 
 
 



(ตอ) 
รายละเอียดตัวชี้วัดและคะแนนการประเมิน ภาค ค  

ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 
 

ที่ องคประกอบ/ตัวชี้วัด คาคะแนน กรอบการพิจารณา 
3 ความสามารถดานการสอน ๕0 คะแนน พิจารณาจากการนําเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
   ดานการจัดการเรียนการสอน 
 3.1 การวิเคราะหหลักสูตร (10 คะแนน) พิจารณาจากความรูความเขาใจเก่ียวกับ 
       การออกแบบและการวางแผน  - โครงสรางรายวิชา 
       การจัดการเรียนรู  - ความสอดคลองระหวางหนวยการเรียนรูกับแผนการจัดการ

เรียนรู 
   - ความสอดคลองขององคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 
   - ความครบถวนสมบูรณขององคประกอบของแผนการจัดการ  

  เรียนรู 
 

 3.2 ทักษะและวิธีการสอนที่เหมาะสม (10 คะแนน) พิจารณาจากความรูความเขาใจเก่ียวกับ 
      กับสาขาวิชาและบริบทของชั้นเรียน  - รูปแบบ เทคนิค วิธีการสอน 
   - ทักษะในการอธิบาย/ถายทอดองคความรู 
   - เทคนิคและวิธีการข้ันนําเขาสูบทเรียน ขั้นการสอน ขัน้สรุป 
   - การจัดการชั้นเรยีน ไหวพริบปฏิภาณในการแกปญหา 

 

 3.3 ทักษะการใชคําถามและ (10 คะแนน) พิจารณาจากความรูความเขาใจเก่ียวกับ 
       การตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน  - ลักษณะของคําถามสามารถวดัความจํา ความเขาใจ  

  การนําไปใช 
   - ลักษณะของคําถามกระตุนใหแสดงความคิด 
   - คําถามสอดคลองกับเนื้อหาที่สอนและเหมาะสมกับวัย 

  ของผูเรียน 
   - ทักษะในการตอบคําถามของคร ู

 

 3.4 การใชสื่อ นวัตกรรม (10 คะแนน) พิจารณาจาก 
       เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู  - การใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีประกอบการสอนสอดคลอง 
     และเหมาะสมกับเนื้อหาวชิา วัยของผูเรยีน 
   - การใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีการจัดการเรียนรูที่ทันสมยั 
   - ความสามารถในการใชสื่อ นวตักรรม เทคโนโลย ี

 

 3.5 การวัดและประเมินผล (10 คะแนน) พิจารณาจาก 
       การจัดการเรียนรู  - รูปแบบ วิธีการ ความถูกตอง และเหมาะสมกับสิ่งที่ตองการ

วัด 
     และเนื้อหาวิชา 
   - เครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผล 
   - ความหลากหลายของวิธีการวดัและประเมินผล 

 

รวม 100 คะแนน  

 
 



กําหนดการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา  
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 (แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 

----------------------------------------------- 
 
 

1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพุธที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

2. รับสมัคร 
วันพุธที่ ๓1 พฤษภาคม - วันอังคารที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

(ไมเวนวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และภาค ข ภายในวันอังคารที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

4. ประเมินจากการสอบขอเขียน 
    ภาค ก  ความรูความสามารถทั่วไป 
    ภาค ข  มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 

 
วันเสารที่ 24 มิถุนายน 2566 

วันอาทิตยที่ 25 มิถุนายน 2566 
5. ประกาศรายชื่อผูผาน ภาค ก และภาค ข 
    เพ่ือมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค 

ภายในวันจันทรที่ 3 กรกฎาคม 2566 

6. ประเมินจากการสัมภาษณ แฟมสะสมงาน 
    และการนําเสนอที่แสดงถึงทักษะและศักยภาพ 
    ดานการจัดการเรียนการสอน 
    ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนง วิชาชีพ 
             และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

ตามวันและเวลาที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา 
หรือ อ.ก.ค.ศ. สศศ. กําหนด 

(ใหแลวเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖) 
 

7. ประกาศผลการสอบแขงขัน 
 

 
หมายเหต ุ ดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กําหนด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. 
                     ดวนท่ีสุด ที่ ศธ 0206.6/ว 14  ลงวันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตารางสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 (แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาลําพูน เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566) 

----------------------------------------------- 

 

  ตารางสอบ ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสารที ่24 มิถุนายน ๒๕66 
     เวลา 09.00  -  11.30 น. 
     เวลา 13.00  -  14.30 น. 
     เวลา 15.30  -  16.30 น. 

 
ความสามารถในการคดิวิเคราะห 
ทักษะภาษาอังกฤษ  
ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ด ี 

 
100 คะแนน 
50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

 
           ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยที่ 25 มิถุนายน 2566 
     เวลา 09.00  -  11.30 น.      

 เวลา 13.00  -  14.30 น. 
เวลา 15.30 – 16.00 น. 

 

 
มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
ความรอบรูกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศกึษา 

 
100 คะแนน 
75 คะแนน 
25 คะแนน 

 

 
สถานท่ีสอบขอเขียน  ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           
                 (คส.09.10) 

แบบขออนญุาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนญุาตประกอบวิชาชีพคร ู

       สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา.................................................. 
            วันที่ .......... เดือน ............................ พ.ศ. .............. 
เรียน  เลขาธิการคุรุสภา 

  ดวยขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................. 

ตั้งอยูเลขที่........................หมูที่..................ตรอก/ซอย..................................ถนน............................................... 

ตําบล/แขวง................................................อําเภอ..........................................จังหวัด.......................................... 

รหัสไปรษณีย.......................โทรศัพท.......................................................โทรสาร................................................ 

โทรศพัทเคลื่อนที่....................................................(ของผูยื่นคาํขอ) 

มีความประสงคจะใหหนวยงานตนสังกัดขอหนังสืออนุญาตใหประกอบวิชาชีพทางการศกึษาโดยไมมีใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพคร ู

ขออนุญาต เปนครั้งที่  1    2    3 

วุฒทิางการศึกษา 

 วุฒิปริญญาตร ี

     ชื่อปริญญา/หลักสูตร...........................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

     จากสถานศึกษา..................................................................วันที่สําเร็จการศึกษา...........................................    

     คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA)………………….   

 วุฒิปริญญาโท 

     ชื่อปริญญา/หลักสูตร...........................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

     จากสถานศึกษา..................................................................วันที่สําเร็จการศึกษา...........................................    

     คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA)………………….         

 วุฒิปริญญาเอก 

     ชื่อปริญญา/หลักสูตร...........................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

     จากสถานศึกษา..................................................................วันที่สําเร็จการศึกษา...........................................    

     คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA)………………….  

 

 

        แบบ 1 
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 วุฒิปริญญาอื่นๆ ที่เทียบเทาปริญญาตรี/ปริญญาทางการศึกษา 

     ชื่อปริญญา/หลักสูตร...........................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 

     จากสถานศึกษา..................................................................วันที่สําเร็จการศึกษา...........................................    

     คะแนนเฉลี่ยสะสม (GPA)…………………. 

เพื่อปฏิบัติหนาที่สอนในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา .......................................................... เนื่องจากหลักเกณฑและวิธีการสอบแขงขันฯ 

ตําแหนงครูผูชวย ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2566 กําหนดให

ผูสมัครสอบแขงขันที่มีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนและมีความจําเปนตอการจัดการ

เรียนการสอนเปนพิเศษ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด จะตองมีใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอน กอนการบรรจุและแตงตั้ง 

เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย จึงทําใหผูที่มีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือ

สาขาวิชาเอกดังกลาว สมัครสอบแขงขัน ตําแหนงครูผูชวย ได  

 ดังนั้น จึงขอใหคุรุสภาพิจารณาใหบุคคลดังกลาวปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาได และจะพัฒนาตนเอง 

ใหมีคุณสมบัติตามมาตรฐานวิชาชีพครูที่คุรุสภากําหนด เพ่ือขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตอไป 

ไดแนบเอกสารหลักฐานประกอบคาํขอ ดังนี้ 

1.   สําเนาวุฒิการศึกษา 

2.   ใบรายงานผลการเรียน 

3.   สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

4.   สําเนาทะเบียนบาน 

5.   หลักฐานอื่นๆ (โปรดระบุ)............................................................................................................ 

ทั้งนี้ ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว ............................................. ผูขอปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ขอแจงประวัต ิดังนี ้

 1. เคยเปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดีหรือไม        ไมเคย          เคย  

 2. เปนผูไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ หรือไม   ไมเคย          เคย 

 3. เคยตองโทษจําคุกในคดี ไมเคย  เคย (ระบุ) ................................................ 

ขาพเจายินยอมใหตรวจสอบขอมูลบุคคลตามที่ระบุในแบบคําขอไดจากสํานักทะเบียนราษฎร กระทรวงมหาดไทย 
 

 

 

(ลงชื่อ).....................................................................ผูขอปฏบิัติการสอน 

        (...................................................................) 
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คําแนะนําในการกรอกแบบคําขออนุญาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 

1. โปรดกรอกขอความในแบบคําขอใหถูกตอง ครบถวนโดยละเอียดตามความเปนจริง ดวยลายมือท่ีชัดเจน อานงาย 

    หรือพิมพและลงลายมือชื่อผูยื่นคําขอดวยตนเอง  

2. ชื่อ – นามสกุล ใหวงกลมหรือขีดเสนใต คํานําหนาชื่อ หากมียศหรือฐานันดรศักดิ์นําหนาชื่อใหระบุไวดวย 

3. กรณีแจงประวัติของผูยื่นขอ ตองกรอกแบบคําขอตามแบบ 1 (คส.09.10) โดยตอบคําถามใหครบทุกขอ 

    (ไมปลอยเวนวาง) 

4. หลักฐานอ่ืนๆ (ถามี) ตามขอ 6 เชน สําเนาเอกสารการเปลี่ยนแปลงชื่อ - สกุล สําเนาทะเบียนสมรส/หยา เปนตน 

5. เอกสารหลักฐานประกอบคําขอที่ถายสําเนา ตองลงลายมือชื่อรับรอง “สําเนาถูกตอง” ทุกฉบับ/หนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

หนังสือขออนุญาตใหขาราชการไปสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง 

เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครผููชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

(สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา สังกัด สพฐ.) 

เขียนที่...................................................................... 

วันที่................เดือน.....................................พ.ศ................... 

ขาพเจา ...........................................................................ตําแหนง................................................. 
อนุญาตให ....................................................................... ตําแหนง ………………………………………………………………… 

รับเงินเดือนอันดับ.................................วทิยฐานะ............................................. อัตรา.......................................บาท 

ตําแหนงเลขที่.................................................... โรงเรียน......................................................................สํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษา........................................................   มาสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับ

ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1  ประกาศ ณ วันท่ี 24 

พฤษภาคม 2566  ได  และยินยอมใหยายเมื่อถึงลําดับที่ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้ง  โดยให

บรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนในอันดับครูผูชวย ตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัคร

สอบแขงขัน 

 

 

ลงชื่อ......................................................ผูบังคับบัญชาชั้นตน 
                           (......................................................) 

                                            ตําแหนง................................................................... 
 
ความเห็นของผูบังคับบัญชาผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง   
................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................ 

 ลงชื่อ.................................................(ผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง) 
      (.................................................) 

                                            ตําแหนง..................................................................... 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

หนังสือขออนุญาตใหขาราชการไปสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้ง 

เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครผููชวย  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 

(สําหรับขาราชการอ่ืน หรือพนักงานสวนทองถิ่น ที่มิใชขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.) 

เขียนที่...................................................................... 

วันที่................เดือน.....................................พ.ศ................... 

เรื่อง  อนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       ตําแหนงครูผูชวย 

เรียน  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 

ตามที่ (นาย/นาง/นางสาว) ......................................................................................................... 
ตําแหนง............................................................................. ระดับ/อันดับ .......................... อัตรา ...................บาท 
โรงเรียน/สังกัด ........................................................................กระทรวง................................................................. 

ประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาลําพูน เขต 1  ประกาศ ณ วันที่ 24 พฤษภาคม 2566  นั้น 

  (ชื่อหนวยงาน)............................................................................................... พิจารณาแลว
อนุญาตใหขาราชการดังกลาวมาสมัครสอบแขงขัน และยินยอมใหโอนเมื่อถึงลําดับที่ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการ
บรรจุและแตงตั้ง  โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตําแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนในอันดับครูผูชวย  ตามที่กําหนดไว
ในประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

     ลงชื่อ......................................................ผูบังคับบัญชาชัน้ตน 

(......................................................) 
                    ตําแหนง………………………………………………………. 

 
 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง
.................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 

                                                  ลงชื่อ...................................................... (ผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง) 
    (.......................................................) 

                                              ตําแหนง.......................................................... 



 

 

 

 

 

 

ใบสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 

    เลขประจําตัวสอบ   

สมัครสอบกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก..........................................................................................รหัสกลุมวิชา..............                

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1 

          ดวยขาพเจาประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2566 วุฒิปริญญาตรี   4 ป  

 4 ป และประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป   5 ป   6 ป จึงขอเสนอรายละเอียด

พรอมหลักฐานเก่ียวกับตัวขาพเจาเพ่ือประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี ้

1. ชื่อ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................สัญชาติ..............เชือ้ชาติ............. 

2. เกิดวันที่............เดอืน...............................พ.ศ. ...............อายุ...........ป............เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดทาย) 

2.1 บัตรประจําตวัประชาชนเลขท่ี 

วันออกบัตร................................................... วันบัตรหมดอายุ.................................................... 

2.2 บัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ (ถามี)........................................เลขที่.....................สังกัด....................... 

วันออกบัตร................................................... วันบัตรหมดอายุ.................................................... 

3.   ประเภทความพิการ (กรณีผูสมัครเปนผูพิการ) 

   พิการทางการมองเห็น     พิการทางการไดยิน 

   พิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางรางกาย   พิการทางจิตใจ หรือพฤติกรรม    

  พิการทางการเรียนรู     พิการทางสติปญญา 

   พิการทางออทิสติก 

4.   วุฒิการศกึษาที่ใชในการสมัครระดับปริญญาตรี (ระบุตัวยอ)....................สาขาวิชาเอก.................................. 

      สถาบันการศึกษา..............................................................................จังหวัด........................................... 

สําเร็จการศกึษา เมื่อวันที่............เดือน........................................พ.ศ. ................ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม...................... 

วุฒิการศกึษาสูงสุดที่ไดรับ............................................................................................................................................ 

         

             

1. ผูสมัครจะตองกรอกใบสมัครดวยลายมือ  

   ของตนเอง และลงลายมือชื่อ 

   ตอหนาเจาหนาที่รับสมัคร 

2. กอนยื่นใบสมัคร จะตองตรวจสอบ  

   หลักฐานตาง ๆ ใหครบถวน ถูกตอง  

   และรับรองสําเนาเอกสารทุกแผน 

   (เขียนตัวบรรจงดวยปากกาลูกล่ืน) 

 

 

ติดรูปถาย 

ขนาด 1 นิว้ 

(ถายไมเกิน 

6 เดือน) 

 

/5. อาชีพปจจุบนั... 
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5.   อาชีพปจจุบัน    ลูกจางในหนวยงานภาครัฐ/เอกชน       ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   

    ขาราชการประเภทอ่ืน               พนักงานสวนทองถิ่น 

    อื่น ๆ ……………………………………..……………….  

สถานที่ทํางาน/ปฏิบัติงาน..........................................................................................................................................  

อําเภอ/เขต.......................................จังหวัด..............................................โทร...........................................................  

 6.   สถานที่ติดตอไดทางไปรษณีย บานเลขที่....................หมูที่.............ตรอก/ซอย.......................................

ถนน......................................................ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต...............................................

จังหวัด................................รหัสไปรษณีย...................โทรศัพท............................โทรศัพทมือถือ................................. 

7.   หลักฐานประกอบการสมัคร โดยผูสมัครตองลงชื่อรับรองสําเนาถูกตอง แนบพรอมกับใบสมัคร รวม...........แผน 

7.1 หลักฐานการสมัคร จํานวน.............แผน ประกอบดวย 

  สําเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ      สําเนาใบระเบยีนผลการเรยีน (Transcript)                      

  สําเนาทะเบียนบาน                      สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน                          

  สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ       สําเนาทะเบียนสมรส/ใบสําคญัการสมรส (ถามี)          

  สําเนาใบสําคัญเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถามี)            ใบรับรองแพทย (ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ) 

  หนังสืออนุญาตใหสมัครสอบ (กรณีขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่นสมัครสอบ)  

  สําเนาบัตรประจําตัวคนพิการ (ถามี)  

  อื่น ๆ ถามี  (ระบุ)…………………………………………………………………………….………. 

7.2 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือ หลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอน  

  ใบอนุญาตปฏิบัติหนาท่ีคร ูเลขที่............. ออกให ณ วันที่........เดือน................... พ.ศ. .......... 

ใชไดจนถึงวันที ่...... เดือน ........................พ.ศ. .................... 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ูเลขที่........... ออกให ณ วันที่........เดือน..................พ.ศ. .......... 

ใชไดจนถึงวันที่....... เดือน...................พ.ศ. ............ 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน เลขที่.......................... ออกให ณ วันที่.......................

เดือน...........................พ.ศ. ................ ใชไดจนถึงวันที่.........เดือน.....................พ.ศ. ............. 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง เลขที่.......................... ออกให ณ วันท่ี.......................

เดือน...........................พ.ศ. ................ ใชไดจนถึงวันที่.........เดือน.....................พ.ศ. ............. 

  (อื่น ๆ ที่กําหนดใหใชสมัครสอบ)   

 

 /7.3 กรณีผูสมัคร ... 
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7.3 กรณีผูสมัครท่ีมีคุณวุฒิในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนหรือมีความจําเปน

ตอการจัดการเรียนการสอนเปนพิเศษ และไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให

สําหรับปฏิบัติหนาที่สอน ใหยื่นแบบขออนุญาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  

ตามแบบ 1 (คส.09.10) พรอมใบสมัคร 

  แบบขออนุญาตใหประกอบวิชาชีพโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ูตามแบบ 1 (คส.09.10) 

พรอมท้ังเอกสารหลักฐานประกอบคําขอ จํานวน...........แผน   

  ขาพเจาขอรับรองวา ขาพเจาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม และมีคุณสมบัติอื่นครบถวนตามประกาศ

รับสมัคร ขอความดังกลาวขางตนนี้เปนความจริงทุกประการ หากไมเปนความจริง ใหถือวาขาพเจาไมมีสิทธิ

สอบแขงขันครั้งนี้ และจะไมเรียกรองสิทธิใด ๆ ในภายหลังท้ังสิ้น  

            (ลงชื่อ)........................................................................ผูสมัครสอบ 

                   (........................................................................) 

        วันท่ี............เดือน..............................พ.ศ. ...............  

เฉพาะเจาหนาที ่

ไดตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

การรับสมัครสอบฉบับจริง 

พรอมฉบับถายสําเนาแลว 

ปรากฏวา  

(   ) หลักฐานถูกตองครบถวน    

(   ) ไมถูกตอง 

เนื่องจาก......................................... 

........................................................ 

 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 

เจาหนาที่รับสมัคร 

ไดรับเงินคาธรรมเนียมสอบ  

จํานวน 300 บาท (สามรอยบาทถวน) 

ไวเรียบรอยแลว 

ตามใบเสร็จเลมที่…………เลขท่ี………… 

 

 

 

 

 
………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 

ผูรับเงิน 

ไดตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป 

และคุณสมบัติอ่ืนตามประกาศแลว  

ปรากฏวา 

(   ) มีสิทธิสอบแขงขัน  

(   ) ไมมีสิทธิสอบแขงขัน 

เนื่องจาก......................................... 

........................................................ 

 

 

………………………………………………. 

(....................................................) 

.........../......................../............... 

เจาหนาที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 

 


