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รายงานผลการดาํเนินงานตามมาตรการสงเสริมคณุธรรมและ 

ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

เรื่อง การปองกันการทุจริตภายในหนวยงานใหเกิดความย่ังยืน 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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คํานํา 

 รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ของ

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  เรื่อง การยกระดับสูความยั่งยืนของการดําเนินการ

ปองกันการทุจริต ซ่ึงเปนผลการดําเนินงานท่ีเกิดจากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2564 ตัวชี้วัดท่ี 10 การปองกันการทุจริต  

โดยรวมไดคะแนนเทากับรอยละ 100 เปนคะแนนจากการเผยแพรขอมูลท่ีเปนปจจุบันบนเว็ปไซดของ

หนวยงาน เพ่ือเปดเผยการดําเนินการตางๆ ของหนวยงานใหสาธารณชนไดรับทราบ 2 ประเด็น คือ (1) การ

ดําเนินการเพ่ือปองกันการทุจริต ไดแก เจตจํานงสุจริตของ  ผูบริหาร การประเมินความเสี่ยงเพ่ือการปองกัน

การทุจริต การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร และแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต และ (2) มาตรการภายใน

เพ่ือปองกันการทุจริต  

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  ไดกําหนดแนวทางการนําผลการวิเคราะห

ไปสูการปฏิบัติของหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566    โดยไดดําเนินการขับเคลื่อนการปองกันการทุจริต 

มีรายละเอียดตามเอกสารรายงานผลการดําเนินงานการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวยงาน ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  เรื่อง การปองกันการทุจริต

ในหนวยงานใหเกิดความยั่งยืน  ฉบับนี้  หวังเปนอยางยิ่งวา จะเปนประโยชนในการยกระดับคุณธรรมและ

ความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

        
                                                                       (นายอนุกูล  ศรีสมบัติ) 

                                              ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 
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สารบัญ 

           หนา 

คํานํา      

สารบัญ 

บทนํา            4 

ผลการวิเคราะหขอมูลผลการประเมิน ITA ไปสูการปรับปรุงแกไขการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2566 

แนวทางการนําผลจากการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน   6 

   ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ไปสูการปฏิบัติงานของหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566  

   เรื่อง การปองกันการทุจริต 

ผลการดําเนินงานตามแนวทางการปองกันการทุจริต  และมาตรการปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน 9 

    ใหเกิดความยั่งยืนประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ภาคผนวก 

 -เจตจํานงสุจริตของผูบริหารและแนวทางการปฏิบัติงาน และนโยบายไมรับของขวัญของรางวัล 

          -คําสั่ง คณะกรรมการดําเนินงานโครงการเสริมสรางคุณธรรมและความโปรงใส สพป.เชียงใหม เขต 1 
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การดําเนินงานตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงาน 

ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 ประจําปงบประมาณ 2566 

เรื่อง การพัฒนาองคกรดานการปองกันการทุจริตภายในหนวยงานใหเกิดความย่ังยืน 

 

การขับเคลื่อนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 ใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2566   ไดกําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 ซ่ึงเกิดจากการวิเคราะหผลการ

ประเมิน ITA ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565  มีตัวชี้วัดท่ีควรยกระดับและพัฒนาใหเกิดความยั่งยืน คือ 

ตัวชี้วัดท่ี 10 การปองกันการทุจริต  โดยรวมไดคะแนนเทากับรอยละ 100 เปนคะแนนจากการเผยแพรขอมูล

ท่ีเปนปจจุบันบนเว็ปไซดของหนวยงาน เพ่ือเปดเผยการดําเนินการตางๆ ของหนวยงานใหสาธารณชนไดรับ

ทราบ 2 ประเด็น คือ (1) การดําเนินการเพ่ือปองกันการทุจริต ไดแก เจตจํานงสุจริตของ  ผูบริหาร การ

ประเมินความเสี่ยงเพ่ือการปองกันการทุจริต การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร และแผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริต และ (2) มาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 จึงไดกําหนดแนวทางการนําผล 

จากการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ไปสูการปฏิบัติงานของหนวยงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
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ตัวช้ีวัด ประเด็นการประเมิน ประเด็นท่ีพัฒนา 

ตัวชี้วัดท่ี 10 การปองกันการทุจริต 1.เจตจํานงสจุริตของผูบริหาร

นโยบายไมรับของขวัญของรางวัล 

2.การมีสวนรวมของผูบริหาร 

3.การประเมินความเสี่ยงการทุจริต

ประจําป 

4.การดําเนินการเพ่ือจัดการความ

เสี่ยงทุจริต 

5.การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

6.แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต

ประจําป 

7.รายงานการกํากับติดตามการ

ดําเนินการปองกันในการทุจริต 

8.รายงานผลการดําเนินการ

ปองกันการทุจริต 

9.มาตรการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

10.การดําเนินการตามมาตรการ

สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส

ภายในหนวยงาน 

 

1.สรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรม

การปองกันการทุจริตอยางตอเนื่อง 

2.เปดโอกาสใหบุคลากรภายใน 

และภายนอกเขามามีสวนรวมใน

การดําเนินการปองกันการทุจริต 

3.มีชองทางใหบุคลากรภายในและ

ภายนอกสามารถเขามามีสวนรวม

ในการใหขอเสนอแนะ /รองเรียน

ได 

4.การขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรม

ตามโครงการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใส ประจําปงบประมาณ 

ใหทุกกลุม/หนวย บุคลากรทุกคน 

ไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน 

5.การพัฒนาองคความรู และ

แนวทางในการปองกันความเสี่ยง

ในการทุจริตโดยเชิญวิทยากรจาก

สํานักงาน ป.ป.ช.จังหวัด/ภาค   

มาใหความรูกับบุคลากร 

6.มีการกําหนดมาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใสให

ครอบคลุมทุกภารกิจงานและลด

ความเสี่ยงจากการทุจริต และ

กําหนดผูรับผิดชอบ มีการกํากับ

ติดตามอยางสมํ่าเสมอ 

7.มีการเปดเผย ประชาสัมพันธ

ขอมูลผลการดําเนินงานดานการ

ปองกันการทุจริต ในหลายๆ 

รูปแบบ  
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แนวทางในการพัฒนาสูการปฏิบัติของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  ตัวช้ีวัดท่ี 10  การปองกันการทุจริต 

 

ประเด็นการประเมิน แผนงาน/กิจกรรมท่ีจะปรับปรุงตามขอสังเกตผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

กําหนดแลวเสร็จ 

(กําหนดการกํากับ ติดตาม

แผนรายไตรมาส และ 

การรายงานผล) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวาจะไดรับ ผูรับผิดชอบ 

1.  เจตจํานงสุจริตของ

ผูบริหารและนโยบาย

การไมรับของขวัญ ของ

รางวัล 

2.  การมีสวนรวมของ

ผูบริหาร 

5.  การเสริมสราง

วัฒนธรรมองคกร 

1.จัดกิจกรรมประกาศเจตจํานงสุจริต 3 ภาษา ไดแก 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และแนวทางการ

ดําเนินงาน พรอมนโยบายไมรับของขวัญของรางวัล 

ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 โดย ผอ.สพป.เชียงใหม   

เขต 1 และมอบสื่อแสดงสัญลักษณ ในการปองกันการ

สุจริตมอบใหกับผูบริหารองคกร กลุม/หนวย ในการ

รณรงคสรางการรับรูและปฏิบัต ิ

2.การกําหนดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม

ธรรมาภิบาล ทุกเชาวันจันทร โดยมีกิจกรรม 5 อยาง 

เคารพธงชาติ สวดมนตไหวพระ กลาวคําปฎิญญาเขต

สุจริต รองเพลงสรรเสริญพระบารมีและเพลงสดุดีจอม

ราชัญ 

3.การจัดทําสื่อ VTR เพลงเขตสุจริต   การจัดทําสื่อ

สรางการรับรู ITA Online 

 

ธันวาคม 2565, 

มีนาคม 2566 

 

 

 

ธันวาคม 2565, มีนาคม, 

มิถุนายน,กันยายน 2566 

 

มิถุนายน 2566 

1.ผูบริหารและบุคลากร ในสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เชียงใหม เขต 1 รับรูเจตจํานงสุจริต

ของผูบริหาร และแนวทางการปองกัน

การดําเนินงานตามตัวชี้วัด 10 ขอ 

และนโยบายไมรับของขวัญของรางวัล 

2.ผูบริหารและบุคลากรในสังกัด

สามารถปฏิบัติตามแนวทางการ

ดําเนินงานตามประกาศเจตจํานงสุจริต   

3.ผูบริหารและบุคลการในสังกัด และ

สถานศึกษา องคกร หนวยงานและ

ประชาชน ไดรับทราบการดําเนินงาน

เขตสุจริตผานสื่อประชาสัมพันธหลาย

หลายของทาง  

-กลุมนิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการจัด

การศึกษา  
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ประเด็นการประเมิน แผนงาน/กิจกรรมท่ีจะปรับปรุงตามขอสังเกตผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

กําหนดแลวเสร็จ 

(กําหนดการกํากับ ติดตาม

แผนรายไตรมาส และ 

การรายงานผล) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวาจะไดรับ ผูรับผิดชอบ 

3.การประเมินความ

เสี่ยงการทุจริต ประจาํป

งบประมาณ 2566 

 

 

4.การดําเนินการจัดการ

ความเสี่ยงการทุจริต 

1.การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะหความเสีย่งการ

ทุจริต ประจําปงบประมาณ 2566  

 

 

2.การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความเสี่ยง

ของ สพป.เชียงใหม เขต 1 โดยมีวิทยากรจาก

สํานักงาน ป.ป.ช.รวมบรรยายใหความรูและ

กระบวนการจัดการความเสี่ยงในองคกร ใหความรู

เรื่องผลประโยชนทับซอนและความเสี่ยงท่ีกอเกิดการ

ทุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี 

มิถุนายน 2566 

 

 

 

มิถุนายน 2566 

1.ผูบริหารและบุคลากรในสังกัด ไดมี

สวนรวมในการประเมินตนเอง กลุม/

หนวย ตามภารกิจงาน เพ่ือประเมิน

ความเสี่ยงการทุจริต และมีสวนรวมใน

การกําหนดแผนการลดความเสี่ยงการ

ทุจริตในองคกร 

2.ผูบริหารและบุคลากรในสังกัดไดรับ

องคความรูและแนวทางในการจัดการ

ความเสี่ยงของ สพป.เชียงใหม เขต 1 

พรอมท้ังรวมกันขับเคลื่อนองคกรใน

การปองกันการทุจริต 

หนวยตรวจสอบภายใน 

กลุมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

 

กลุมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

กลุมกฎหมายและคดี 

6.แผนการปองกันการ

ทุจริต 

7.รายงานการกํากับ

ติดตามการดําเนินงาน 

1.การขับเคลื่อนโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล ของ สพป.เชียงใหม เขต 1 ประจําป

งบประมาณ 2566 ในวงเงินงบประมาณ 50,000 บาท 

 

ธันวาคม 2565 , มีนาคม , 

มิถุนายน, กันยายน 2566 

ผูบริหาร บุคลากร ในสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา ผูอํานวยการโรงเรียน 

ครู ผูรับบริการ  ไดรับทราบแผนงาน.

โครงการกิจกรรมการปองกันการทุจริต

ในองคกร  

กลุมนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผลการจัด

การศึกษา 

กลุมนโยบายและแผน 

และทุกกลุม/หนวย 
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ประเด็นการประเมิน แผนงาน/กิจกรรมท่ีจะปรับปรุงตามขอสังเกตผลการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 

กําหนดแลวเสร็จ 

(กําหนดการกํากับ ติดตาม

แผนรายไตรมาส และ 

       การรายงานผล) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวาจะไดรับ ผูรบัผิดชอบ 

8.รายงานผลการ

ดําเนินงานการปองกัน

การทุจริต 

 

2.การเผยแพรแผนฯ รายงานการกํากับติดตามและผล

การดําเนินงาน 

 

มิถุนายน,กันยายน 2566 จากชองทางการเผยแพรท่ี

หลากหลาย และมีสวนขับเคลื่อน

โครงการ/กิจกรรม 

กลุมนโยบายและแผน 

9.มาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรง

ในในหนวยงาน 

10.การดําเนินการตาม

มาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความ

โปรงใสภายในหนวยงาน 

1.กิจกรรมการสรางการรับรูเจตจํานงสุจริตและ

มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ให

บุคลากรไดรับทราบและถือปฏิบัติ 

2.กิจกรรมการมีสวนรวมในการขับเคลื่อนการปองกัน

การทุจริตขององคกร 

มีนาคม , มิถุนายน,  

กันยายน 2566 

1.ผูบริหารและบุคลากร ในสังกัด

ทุกคน ปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจ

ของ สพป.เชียงใหม เขต 1 เปนไป

ตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใส 

2.มีการกํากับติดตามการ

ดําเนินงานตามมาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความโปรงใส 

ทุกกลุม/หนวย 
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ผลการดําเนินงานตามแนวทางการปองกันการทุจริตเพ่ือใหเกิดความย่ังยืน 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  ไดขับเคลื่อนการพัฒนาองคกรดานการ

ปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566   โดยมีกิจกรรมตามแนวทางการพัฒนา ดังนี้  

    1.  การประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน และตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ โดย

ประกาศเจตจํานงสุจริตเปน 4 ภาษาคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาลานนา พรอมท้ังมอบธง

เขตสุจริตใหรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 และมอบปาย 

เขตสุจริตใหผูอํานวยการกลุมทุกกลุม  

                         และการประกาศนโยบายไมรับของขวัญของรางวัล No Gift Pollcy ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2566   โดยไดจัดทําสื่อสัญลักษณ ปาย No Gift Pollcy เพ่ือมอบใหกับผูบริหาร กลุม/หนวย ในการนําไป

ติดตั้งบริเวณอาคารสถานท่ีปฏิบัติงาน  และสื่อออนไลน ผานเวปไซดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 

     2.  การแสดงความจงรักภักดีและปลูกฝงความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

ทุกเชาวันจันทร  และทุกครั้งท่ีมีการจัดกิจกรรมตาง ๆ  

     3. การประชุมปฏิบัติการการวิเคราะหความเสี่ยงการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริต

หรือผลประโยชนทับซอน  การปรับฐานความคิดของบุคลากร ใหสามารถแยกแยกระหวางผลประโยชนสวน

ตน ผลประโยชนสวนรวม โดยการประชุมปฏิบัติการ "การกระทําท่ีถือเปนเรื่องผลประโยชนทับซอนและความ

เสี่ยงในการทุจริต"   โดยเชิญวิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ช.ภาค 5 จังหวัดเชียงใหม เปนวิทยากร 

4. การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความเสี่ยงของ สพป.เชียงใหม เขต 1 โดยมี 

วิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ช.รวมบรรยายใหความรูและกระบวนการจัดการความเสี่ยงในองคกร  ใหความรู

เรื่องผลประโยชนทับซอนและความเสี่ยงท่ีกอเกิดการทุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี  และความเสี่ยงในเรื่องการใช

ทรัพยสินของราชการ  

    5.  การประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนเขตสุจริตและเตรียมรับการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA Online)  ปงบประมาณ 2566  

     6.  การพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหเอ้ือและเปนเชิง

สัญลักษณในการตอตานการทุจริตทุกรปูแบบ 

    7. การสรางสื่อประชาสัมพันธ เพ่ือสรางความตระหนักและปลุกจิตสํานึก ใหทุกคน

ปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ โปรงใส ถูกตองและตรวจสอบไดท้ัง On line และ Off line 

    8. การเปดโอกาสใหกลุมงานทุกกลุมไดแสดงความคิดเห็นและเปนผูนําในการทํากิจกรรม 
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เพ่ือสวนรวม กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน กิจกรรมจิตอาสา เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมท่ีดีงามขององคกร 

การจัดทําสื่อสัญลักษณ ในรูปแบบตาง ๆ เชน การทําปาย บอรด  VTR เพลงเขตสุจริต  เปนตน 

9. การจัดทํามาตรการการปองกันการทุจริตในองคกร  มาตรการภายใน มาตรการเผยแพร 

ขอมูลขาวสารตอสาธารณะ  มาตรการใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม ซ่ึงหนวยงานไดใหความสําคัญในการ

กําหนดมาตรการ แตงตั้งคณะกรรมการกํากับ ติดตามการดําเนินการตามมาตรการ  พรอมท้ังสรางการรับรู 

อยางตอเนื่องและยั่งยืนตอไป 

   โดยมีรายละเอียดการดําเนินงานในแตละกิจกรรม ดังนี้ 

    1.  การประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน และตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ โดย

ประกาศเจตจํานงสุจริตเปน 4 ภาษาคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาลานนา พรอมท้ังมอบธง

เขตสุจริตใหรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 และมอบปาย 

เขตสุจริตใหผูอํานวยการกลุมทุกกลุม  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

         นายอนุกูล  ศรีสมบัติ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 

เขต 1  เปนผูกําหนดนโยบาย และเปนผูนําการประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงาน และตอตานการ

ทุจริตทุกรูปแบบ โดยประกาศเจตจํานงสุจริตเปน 4 ภาษาคือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษา

ลานนา    พรอมท้ังมอบธงเขตสุจริตใหรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 

เขต 1 และมอบปายเขตสุจริตใหผูอํานวยการกลุมทุกกลุม   โดยมอบนโยบายใหทุกกลุมขับเคลื่อน “กลุมงาน

สุจริต” ปรับปรุง พัฒนากลุมงานทุกกลุมในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาดานคุณธรรมและความโปรงใส ใน

วันท่ี 3 พฤษภาคม 2566 ณ หองประชุมลานเงิน  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  

ซ่ึงการประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1  

ใหขาราชการและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีแนวทางการปฏิบัติงานดวยความ “ซ่ือสัตยสุจริต ถูกตอง 

รวดเร็ว เต็มใจบริการ” 10 ดาน ดังนี้  1) ดานการปฏิบัติหนาท่ี  2) ดานการใชงบประมาณ 3) ดานการใช

อํานาจ 4)  ดานการใชทรัพยสินทางราชการ  5)  ดานการแกไขปญหาการทุจริต  6)  ดานคุณภาพการ

ดําเนินงาน  7)  ดานประสิทธิภาพการสื่อสาร  8)  ดานการปรับปรุงระบบการทํางาน  9)  ดานการเปดเผย

ขอมูล  10) ดานการปองกันการทุจริต  (รายละเอียดเพ่ิมเติมในภาคผนวก) 
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และการประกาศนโยบายไมรับของขวัญของรางวัล No Gift Pollcy ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2566   โดยไดจัดทําสื่อสัญลักษณ ปาย No Gift Pollcy เพ่ือมอบใหกับผูบริหาร กลุม/หนวย ในการนําไป

ติดตั้งบริเวณอาคารสถานท่ีปฏิบัติงาน  และสื่อออนไลน ผานเวปไซดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 
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   2.  การมีสวนรวมของผูบริหาร และการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร  ดวยการแสดงความ

จงรักภักดีและปลูกฝงความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยทุกเชาวันจันทร และทุกครั้งท่ีมีการจัด

กิจกรรมตาง ๆ   

 

 

 

    3. การประชุมปฏิบัติการการวิเคราะหความเสี่ยงการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริต

หรือผลประโยชนทับซอน มีรายละเอียดการดําเนินงาน ดังนี้ 
   

     ในวันท่ี 24 มิถุนายน 2565  ไดจัดการประชุมปฏิบัติการการวิเคราะหความเสี่ยง ประจําป

งบประมาณ 2565     เพ่ือเปดโอกาสใหบุคลากรทางการศึกษาบนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกคน มีสวนรวมในการ

วิเคราะหความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน   หรือการทํางานท่ีอาจกอใหเกิดผลประโยชนทับซอน การปรับฐานความคิด

ของบุคลากร ใหสามารถแยกแยกระหวางผลประโยชนสวนตน ผลประโยชนสวนรวม     โดยการประชุม

ปฏิบัติการ "การกระทําท่ีถือเปนเรื่องผลประโยชน ทับซอนและความเสี่ยงในการทุจริต"   โดยเชิญ             

คุณบุปผา  โพธิเศษ  เจาพนักงานการปองกันการทุจริตชํานาญการพิเศษ และคณะ จากสํานักงาน ป.ป.ช.

จังหวัดเชียงใหม เปนวิทยากร 
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 4.  การปรับฐานความคิดของบุคลากร การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการความเส่ียง 

ของ สพป.เชียงใหม เขต 1 โดยมีวิทยากรจากสํานักงาน ป.ป.ช. ภาค 5 จังหวัดเชียงใหม  ใหความรูเรื่อง

ผลประโยชนทับซอนและความเส่ียงท่ีกอเกิดการทุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี  และนโยบายไมรับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)       
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5.  การประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนเขตสุจริตตามแผนการปองกันการทุจริต ปงบประมาณ 2566  

ดังนี้ 

          การประชุมปฏิบัติการทบทวนการขับเคลื่อนเขตสุจริต และวิเคราะหผลการดําเนินงานประเมิน ITA 

Online ปงบประมาณ พ.ศ.2565   กําหนดแผนงานกิจกรรมในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

การเผยแพรแผนปองกันการทุจริตและการรายงานผลการดําเนินงาน บนเวปไซด 

www.chiangmaiarea1.go.th/2020  
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6.  การพัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหเอ้ือและเปนเชิงสัญลักษณในการ

ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 
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7. การสรางสื่อประชาสัมพันธ  เพ่ือสรางความตระหนักและปลุกจิตสํานึก ใหทุกคนปฏิบัติงานดวย

ความเต็มใจ โปรงใส ถูกตองและตรวจสอบไดท้ัง On line และ Off line 

             กิจกรรมการสรางสื่อประชาสัมพันธ เปนอีกหนึ่งกิจกรรมท่ีชวยสรางความตระหนัก จัดการความ

เสี่ยงของการดําเนินงานท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริต  หรือการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับ 

ผลประโยชนสวนรวม  ท้ังนี้เพ่ือเตือนใจขาราชการและเจาหนาท่ีของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกคน ใหทํางานดวย 

ความซ่ือสัตย สุจริต ใหบริการฉับไว โปรงใส ตรวจสอบได อีกท้ังเพ่ือเปดโอกาสใหทุกคนในสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 ไดรวมกันขับเคลื่อนเขตใหเปน “เขตสุจริต” และเพ่ือประชาสัมพันธ 

ใหผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา หรือบุคคลท่ัวไป ไดรับทราบกิจกรรมตาง ๆ ของ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  อาทิ เชน 

    7.1 จัดทําเพลงและ VTR “สพป.เชียงใหม เขต 1 เขตสุจริต” มีเนื้อรองและ Script ดังนี้ 
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17 
 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=kyZAH_A4OGA&t=2s 

7.2 ทําจดหมายขาว (E-news) ทุกครั้งท่ีมีการทํากิจกรรมการขับเคลื่อนเขตสุจริต 

การขับเคลื่อน “ สพป.เชียงใหม เขต 1 เสริมสรางสังคมไมทนตอการทุจริต 

จดหมายขาว 

                   

 

 

 

 

7.4   ประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ และรายงานผลการดําเนินงานของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาผานเว็บไซต ดังนี้ 

1)  เว็บไซตสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 1 

www.chiangmaiarea1.go.th 

 

  

  

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=kyZAH_A4OGA&t=2s
http://www.chiangmaiarea1.go.th/
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 2) Facebook : https://www.facebook.com/Chiangmaiarea1 ใชชื่อวา  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม  เขต 1 
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          8. เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย หรือผูท่ีเก่ียวของ มีสวนรวมในการบริหารหรือใหขอเสนอแนะและ 

การสรางวัฒนธรรมองคกร ดวยการจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน/ จิตอาสา   

ผูมีสวนไดสวนเสีย หรือผูท่ีเก่ียวของ มีสวนรวมในการบริหารหรือใหขอเสนอแนะสามารถ สอบถาม-

รองเรียน หรือขอสงสัยตาง ๆ ตลอดจนสามารถประเมินความพึงพอใจเม่ือมารับบริการ หรือสามารถให ความ

คิดเห็นและขอเสนอแนะในการพัฒนา ปรับปรุงการทํางานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา หรือ สามารถ

ประเมินความพึงพอใจในการรับบริการ ทางออนไลน ผานเว็บไซต www.chiangmaiarea1.go.th เปนตน 

เปนอีกชองทางหนึ่งท่ีจัดการความเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริต หรือการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตน

กับผลประโยชนสวนรวม ดังนี้ 

   

 

                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.chiangmaiarea1.go.th/2020/con-cmarea1/ 
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9. การดําเนินงานปองกันการทุจริต โดยการจัดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายใน

หนวยงาน โดยจัดทําเปนประกาศเจตจํานงสจุริต ขอปฏิบัติ 10 ขอ  การประกาศเจตนารมณ นโยบาย No 

Gift Policy จากการปฏบิัติหนาท่ี   และบันทึกลงนามขอตกลง MOU ในการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift 

Policy ของขาราชการและบุคลากรในสงักัด 
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Announcement of the [hianq l;1ar Primary Educational Service Area Office 1

The wili. cn a gccd clndL;ct in administration ll i,liiarrq llai Primary Educational ServiceArea Office 1

l, DrAnukun Srisombat, director of Chiang ltlai Primary Educationa[ Service Area Office 1,

announced the intention of administration that will manage with honesty in accordance with good governance,

transparency and accountabitity. According to the 2j-year national strategy (ZOla - 2037) that sets important

goals in the issue related to anti-corruption and misconduct, Chiang Alai Primary Educational Service Area Office

1 is transparent and free from corruption and misconduct. lt is managed in accordance with the principles of good

governance and philosophy of sufficiency economy at a[ levels as wetl as creates a culture against corruption

and misconduct of government personnel by setting measures for government agencies and all sectors to operate

transparent[y, enhancing morality, honesty, transparency and fairness. Chiang lt/ai Primary EducationaL 5ervice Area

Office 1 conducts anti-corruption activities in all forms, driving affi[iated educationaI institutions to be a

government agency free from corruption, by doing as foLlows:

t. Duties and tasks are to be carried out according to the laws, rules and regulations in a

full and strict manner. The personnel concerned are encouraged to fotlow the laws, rules and regulations as

stipulated herein

2. Conscience is to be inculcated and awareness is created concerning the effort and wi[L to

oppose and prevent corruption. The personnel concerned are made to realize how to distinguish personal

and public interests. Consciousness and virtues are to be devetoped in the personnel concerned. They

are encouraged to develop consciousness in virtues and make the best effort to prevent corruption. The

personnel of Chiang lvlai Primary Educational Service Area Office 1 and affiliated institute are to be aware of

the adverse effects of corruption on their organization in particutar as a whole.

3. Corruption-oriented behavior and corruption are totally unacceptable and not socially

tolerated. With the sense of unacceptability and intoterance of corruption widely practiced, it is

optimistical.|'y expected that the personnet of the area office and the schools under it, wil|' develop a

sense of shame and dread. As a result, they will. not be engaged in corruption.

4. Commit to work with fairness, honesty, speed and efficiency.

5. lt4anagement is based on good governance. And together create a moral culture in the

organization. Do the budget management with transparency, cost-effectiveness which benefits to the

government. And lastly, show the liability if the performance of Chiang it4ai Primary EducationatService

Area Office 1 affected and damage society entirely.

6. The implementation guidelines are in accordance with the detaits attached to

this announcement.

Announced on 3 \Aay,2023.

( Dr.Anukun Srisombat )

Director of Chiang lt/ai Primary EducationaI Service Area Office 1
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